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PPOOLLIITTIIKKAA  BBOOZZPP  

Vedení spole�nosti se zavazuje vytvá�et p�i �ízení všech aktivit organizace bezpe�né 
pracovní podmínky, dodržovat platné legislativní normy a vést zam�stnance k bezpe�né 
práci. Zajiš�ovat bezpe�ný provoz a být sledována a pochopena v organizaci a p�ezkoumána 
z hlediska vhodnosti.  

 
K napln�ní tohoto cíle bude: 
 

- Snižovat rizikovost práce a stále vyhledávat možná rizika �innosti, stanovovat opat�ení k 
jejich minimalizaci a vést své zam�stnance k tomu, aby je znali, upozor�ovali na n� a 
pracovali bezpe�n�; 

- Zajiš�ovat finan�ní zdroje a s rozvahou využívat p�i výb�ru (nákupu) prost�edk�, za�ízení 
a technologií pro danou pracovní �innost a zvažovat jejich efektivnost v souladu s daným 
stupn�m bezpe�nosti, pot�ebným na zajišt�ní prevence formou snižování míry rizika v 
oblasti bezpe�nosti a ochrany zdraví p�i práci; 

- Pravideln� p�ezkoumávat vhodnost a  p�im��enost politiky BOZP; 

- Uplat�ovat technologické postupy a zavád�t nové stroje, p�ístroje a za�ízení s nejvyšší 
možnou ochranou zdraví zam�stnanc�; 

- Zvyšovat znalosti a odpov�dnost zam�stnanc� za vlastní bezpe�nost formou školení a 
vzd�lávání v oblasti bezpe�nosti práce, ochrany zdraví a majetku organizace; 

- Vést zam�stnance k odpov�dnosti za zdraví své i spolupracovník�; 

- Vyžadovat aktivní p�ístup k bezpe�nosti a ochran� zdraví p�i práci u svých zam�stnanc�, 
i u ostatních zainteresovaných stran ; 

- Vytvá�et podmínky pro minimalizaci po�tu pracovních úraz� a p�edcházení nemoci 
z povolání; 

� Zajiš�ovat neustálé zlepšování pracovního prost�edí. 
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