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g sty stambafc ot Vyzkumného ustavu stavebnich hmot, a. s.

POLITIKA BOZP

Vedeni spole¢nosti se zavazuje vytvaret pfi Fizeni vSech aktivit organizace bezpecné

pracovni podminky, dodrzovat platné legislativni normy a vést zaméstnance k bezpecné
praci. ZajiStovat bezpeény provoz a byt sledovana a pochopena v organizaci a pfezkoumana
z hlediska vhodnosti.

K naplnéni tohoto cile bude:

Snizovat rizikovost prace a stale vyhledavat mozna rizika ¢innosti, stanovovat opatfeni k
jejich minimalizaci a vést své zaméstnance k tomu, aby je znali, upozorfiovali na né a
pracovali bezpecné;

Zajistovat finan¢ni zdroje a s rozvahou vyuzivat pfi vybéru (ndkupu) prostfedkd, zafizeni
a technologii pro danou pracovni ¢innost a zvazovat jejich efektivnost v souladu s danym
stupném bezpecnosti, potfebnym na zajiSténi prevence formou snizovani miry rizika v
oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci;

Pravidelné pfezkoumavat vhodnost a pfiméfenost politiky BOZP;

Uplatrovat technologické postupy a zavadét nové stroje, pfistroje a zafizeni s nejvyssi
moznou ochranou zdravi zaméstnancu;

ZvySovat znalosti a odpovédnost zameéstnancl za vlastni bezpe€nost formou Skoleni a
vzdélavani v oblasti bezpeénosti prace, ochrany zdravi a majetku organizace;

Vést zaméstnance k odpovédnosti za zdravi své i spolupracovnik(;

Vyzadovat aktivni pfistup k bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci u svych zaméstnancd,
i u ostatnich zainteresovanych stran ;

Vytvafet podminky pro minimalizaci poétu pracovnich UrazG a pfedchazeni nemoci
z povolani;

Zajistovat neustalé zlepSovani pracovniho prostredi.

V Brné dne 1.11.2005 Ing. Jaroslava Ledererova, CSc.

feditelka a prokuristka firmy



